PROCEDURA NABORU DZIECI DO OSRODKA
REWALIDACYJNO-WYCHOWAWCZEGO
DLA DZIECI | MLODZIEZY Z AUTYZMEM
W ZESPOLE SZKOt NR29 W BYDGOSZCZY

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centréw (Dz. U.
2019 poz. 1737),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajéw i szczegétowych zasad
dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placoéwkach oraz wysokosci i zasad
odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz.U. 2015 poz. 1872),

- Statut Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy w Bydgoszczy.

Zakres procedury: Dokument reguluje zasady rekrutacji dzieci do o$rodka oraz okresla obowigzki cztonkéw
Komisji Rekrutacyjne;j.

Etapy rekrutacji:
1. Pobranie przez rodzicéw wnioskdéw o przyjecie dziecka do osrodka. (zat. nr 1)
2. Ztozenie wypetnionej karty w sekretariacie placéwki razem z nastepujgcymi dokumentami:
- orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze sprzezeniem ( autyzm + niepetnosprawnosé
intelektualna) wydana przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng,
- oswiadczenia i zaswiadczenia o spetnianiu poszczegdélnych kryteriéw naboru.
3. Praca cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej z wykorzystaniem dokumentacji oraz materiatu filmowego z Punktu
Konsultacyjnego, jezeli zostat dostarczony przez rodzicow.
Komisje Rekrutacyjng tworzg terapeuci Punktu Konsultacyjnego, wicedyrektor i superwizorzy Os$rodka oraz
przedstawiciel terapeutéw. Spotkanie Komisji Rekrutacyjnej polega na wstepnej analizie ztozonych wnioskdw
i zapoznaniu sie z dokumentacjg dzieci zgtoszonych do przyjecia do placéwki.
4. Spotkanie informacyjne lub przekazanie informacji drogg elektroniczng dla rodzicéw, ktérzy ztozyli wnioski.
Rodzice zostajg poinformowani o zasadach kwalifikacji dzieci do placowki.
5. Rodzice dzieci kontynuujgcych terapie w Osrodku pobierajg i sktadajg deklaracje o kontynuacji terapii.
(zat. nr3)
6. Nauczyciele — terapeuci, ktérych podopieczni majg mozliwos¢ kontynuowania terapii w Osrodku wypetniaja
Kwestionariusz dotyczacy wspoétpracy z rodzicami (Zat. nr 4)
7. Posiedzenie Komisji Kwalifikacyjne;j.

Terminy realizacji poszczegdélnych etapéw ustala Dyrektor na dany rok szkolny.

Komisja Kwalifikacyjna:

1. Komisje powotuje Dyrektor placéwki i wyznacza jej przewodniczgcego.

2. W sktad Komisji wchodza:

- wicedyrektor Zespotu Szkét nr 29 w Bydgoszczy,

- przedstawiciel Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

- przedstawiciel nauczycieli-terapeutow z Osrodka,

- terapeuci z Punktu Konsultacyjnego dziatajgcego w ramach Osrodka,

- superwizor z Osrodka,

- w charakterze obserwatora — przedstawiciel Organu Prowadzgcego oraz Kuratorium Oswiaty.




3. Zadania Komisji Kwalifikacyjnej:

-analiza wnioskdw rodzicéw dzieci kontynuujgcych terapie, podjecie decyzji o zakwalifikowaniu ich bgadz
niezakwalifikowaniu na kolejny rok szkolny,

-zapoznanie sie z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego dzieci nowych,

-zapoznanie sie z dokumentacjg Punktu Konsultacyjnego oraz materiatami dostarczonymi przez rodzicéw dzieci
ubiegajgcych o przyjecie do Osrodka (w tym réwniez z materiatami wizualnymi, jesli zostaty ztozone),

- formalna weryfikacja wnioskéw (dotyczacych dzieci nowych),

-obliczenie punktéw na podstawie spetnionych kryteriéw zawartych we wniosku (Zat. nr 2),

-na podstawie analizy dokumentdw, materiatéw wizualnych dotgczonych do wniosku cztonkowie komisji przyznaja
kazdemu kandydatowi z osobna punkty od 1-5, po czym punkty sg sumowane (Zat. nr 5),

-ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego,

-ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych -
umieszczenie jej na tablicy ogtoszern w widocznym miejscu,

-listy muszg zawiera¢ imiona i nazwiska dzieci w porzadku alfabetycznym, informacje
o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu, date podania list do wiadomosci publicznej oraz podpis
przewodniczacego.

4. Rodzice majg prawo w ciggu 7 dni od daty podania listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
wystgpi¢ do Komisji o uzasadnienie odmowy kwalifikacji. Komisja ma obowigzek w ciggu 5 dni sporzadzi¢ takie
uzasadnienie zawierajgce przyczyny oraz liczbe punktéw.

5. Rodzice maja prawo w ciggu 7 dni od daty uzyskania uzasadnienia wnie$¢ do Dyrektora placéwki odwotanie od
rozstrzygnieé¢ Komisji. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni.

Na rozstrzygniecie Dyrektora rodzice mogg wnies¢ skarge do sadu administracyjnego.

6. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych na nowy rok szkolny —
umieszczenie jej na tablicy ogtoszen w widocznym miejscu

Dodatkowe zasady rekrutacji:

e rekrutacji podlegajg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym ukonczyty badz ukoriczg trzeci rok zycia
i starsze, ktére posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze sprzezeniem (autyzm +
niepetnosprawnos¢ intelektualna);.

e przyjecia nowych dzieci do Osrodka dokonuje sie, gdy dotychczasowi podopieczni przechodzg do innych
placéwek lub gdy Osrodek bedzie dysponowat dodatkowymi miejscami;

e w trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane sg do osrodka decyzjg dyrektora placéwki;

e rodzice dzieci, ktére zostaty przyjete do Osrodka podpisujg z Dyrektorem placéwki umowe — kontrakt
okreslajgca zasady wspotpracy oraz prawa i obowigzki rodzicéw;

e kiedy po zakonczeniu rekrutacji w placéwce pozostajg wolne miejsca Dyrektor przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce, ktére kornczy sie ostatniego dnia sierpnia danego roku szkolnego;

e odmowa podpisania umowy jest traktowana jako rezygnacja z ustug osrodka.




